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Совершенствование профессионального мастерства (работа с молодыми воспитателями, самообразование педагогов, курсовая подготовка

Педагогические советы
Семинары, семинары-практикумы
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КОНТРОЛЬНО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.
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Изучение педагогической и психологической литературы
Выставка методического кабинета

ПРИЛОЖЕНИЕ
Курсы повышения квалификации
Аттестация педагогических работников
Самообразование педагогов
Наставничество
Оперативный контроль
Семейный клуб молодых родителей «Планета Семья»
Преемственность ДОУ со школой
Совместная работа с другими организациями
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ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА

Муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения

детский сад № 2 «Красная шапочка» город Дигора Дигорского района РСО-Алания.


Юридический адрес: 363400, Российская Федерация, РСО-Алания, Дигорский район, город Дигора, ул. Ленина, д.202
Телефоны: 8/86733/91-3-97
Электронный адрес: detsad001@mail.ru
Режим работы учреждения: с 8.00 до 18.00.

ДОУ функционируют группы: 4 общеразвивающей и комбинированной направленности.
Язык образования: русский, осетинский.

Структура и органы управления ДОУ: Общее собрание, Педагогический совет.

Образовательная деятельность учреждения осуществляется в соответствии с основной образовательной программой «Радуга» С.Г. Якобсон, Т.Н. Доронина.

ДОУ осуществляются разнообразные формы работы с родителями: собрания, консультирование, анкетирование, дни открытых дверей, беседы.

Педагогическими кадрами дошкольное учреждение укомплектовано на 100%.

дошкольном учреждении имеются специалисты: педагог-психолог, инструктор по физической культуре,
музыкальный руководитель.
Образовательный уровень педагогов: высшее образование – 2 педагога; среднее профессиональное – 6 педагога, не законченное высшее педагогическое образование – 2 педагога.

Аттестованы: на  первую квалификационную категорию  – 2 педагога.
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МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ НА 20__ – 20__ УЧЕБНЫЙ ГОД

Основная образовательная программа МКДОУ д/с № 2 «Красная шапочка» город Дигора.
Основная примерная программа «Радуга» под редакцией Т.Н. Дороновой.
Методическое пособие «Дифференцированные занятия по физической культуре с детьми» М.А. Рунова.
Программа «Воспитание экологической культуры в дошкольном детстве »  С.Н.Николаевой.
Методическое пособие «Ознакомление дошкольников с правилами пожарной безопасности» Н.А. Аралина.
Исакова Л.С. Правила дорожного движения. Игры по правилам дорожного движения для дошкольников.
Л.Л.Тимофеева. Формирование культуры безопасности у старших дошкольников.
Соловьева Е.В. Формирование математических представлений детей 2-7 лет.
Веракса Н.Е., Галимов О.Р. Познавательно-исследовательская деятельность дошкольников ( 4-7 лет).
Гажур Е.М., Сидорова Л.А. С любовью к России. Сборник конспектов, занятий.
Джимиева К.Т. Программа по осетинскому языку как второму для ДОУ.
Дзадзати Р. Дигорон дзурдиздæхи ирæзтбæл куст. (3-4)
Дзусова Р.В. Обучение русской речи, (3-4)
Дзусова Р.В. Обучение русской речи, (4-5)
Шашлова В.Ю. Алфанбулай дуйне базонун 3-4 анздзуд хумтæги математикон лæдæруйнæдти зонунада.
М.В.Маркина Алфанбулай дуйне базонун 4-5 анздзуд хумæтæги математикон лæдæруйнæдти зонунада.
Гугкайты Людмилæ музыкæ зонунади ирæзтбæл куст (3-и анздзуд)
Джимиты Клара ирон æвзаг ахургæнæн чиныг рæвдауæндæттæн.
Л.И. Пензулаева Физическая культура в детском саду
Н.Е. Веракса, Т.С. Комарова, М.А. Васильева – «От рождения до школы».
Н.Ф. Виноградова – Предшкольная пора.
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Основные цели и задачи

ЦЕЛЬ РАБОТЫ: построение работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе, обеспечения равенства возможностей для каждого ребенка в получении качественного дошкольного образования.


ЗАДАЧИ:

Повышение эффективности работы с детьми по развитию речи, развитию коммуникативных способностей, взаимодействию с окружающими через совершенствование педагогического мастерства педагогов (выбор оптимальных форм, средств, методов, технологий.

Продолжить работу по организации игровой деятельности детей, как ведущего фактора успешной социализации ребенка в соответствии с ФГОС ДО.

Внедрение здоровьесберегающих технологий психофизической направленности, способствующих укреплению здоровья воспитанников


Обеспечение развития кадрового потенциала в процессе реализации ФГОС через: использование активных форм

методической работы: сетевое взаимодействие, мастер-классы, обучающие семинары, открытие просмотры; участие педагогов в конкурсах; повышение квалификации на курсах, прохождение процедуры аттестации.

Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей через организацию различных форм совместной деятельности детского сада с семьями воспитанников
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СЕНТЯБРЬ
	
	
	
	
	ОТМЕТКА О
	

	РАЗДЕЛЫ ПЛАНА
	МЕРОПРИЯТИЯ
	ОТВЕТСТВЕННЫЕ
	УЧАСТНИКИ
	ВЫПОЛНЕНИИ
	

	
	
	
	
	
	



Организационно-методическая деятельность с кадрами

	Совершенствование
	Организация
	наставничества
	для
	молодых
	Старший воспитатель
	Педагоги
	
	

	профессионального
	педагогов,  имеющих  проблемы  в  практической
	
	
	
	

	мастерства (работа с
	педагогической деятельности
	
	
	
	
	
	

	молодыми
	Ознакомление
	с
	направлениями
	работы,
	Старший воспитатель
	Педагоги
	
	

	воспитателями,
	образовательной программой ДОУ.
	
	
	
	
	
	

	самообразование
	Цель: помощь молодому специалисту в понимании
	
	
	
	

	педагогов, курсовая
	специфики, поддержка в освоении им ООП
	
	
	
	
	

	подготовка
	Инструктаж.
	
	
	
	
	Заведующая
	Педагоги
	
	

	
	Цель:  изучение  локальных  актов  ДОУ,  основных
	
	
	
	

	
	требований к ведению нормативной документации
	
	
	
	

	Педагогический совет
	Педагогический совет №1. Установочный
	Старший воспитатель
	Педагоги
	
	

	
	Тема: «Новый учебный год: возможности для
	
	
	
	

	
	развития»
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Цель: Ознакомление педагогов с итогами
	
	
	
	
	

	
	деятельности ДОУ за летний период, рассмотрение
	
	
	
	

	
	и утверждение основных нормативных документов,
	
	
	
	

	
	регулирующих образовательный процесс в ДОУ.
	
	
	
	

	
	План проведения:
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.Анализ летней оздоровительной работы.
	
	
	
	
	

	
	2. Рассмотрение годового плана на 20__-20__ уч.
	
	
	
	

	
	год. Задачи деятельности педагогического
	
	
	
	
	

	
	коллектива в предстоящем учебном году.
	
	
	
	
	

	
	3.Утверждение учебного плана, календарного
	
	
	
	

	
	плана, расписания образовательной деятельности на
	
	
	
	

	
	20__-20__ уч. год.
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	4. Утверждение рабочих программ 
	
	
	
	

	
	дошкольного возрастов воспитателей групп и
	
	
	
	

	
	специалистов.
	
	
	
	
	
	

	
	5. Утверждение плана по взаимодействию со
	
	
	
	

	
	школой и социальными партнерами
	
	
	
	
	

	
	6.Принятие проекта решения педагогического
	
	
	
	

	
	совета.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Подготовка к педсовету:
	
	
	
	
	

	
	- Корректировка ООПДО за 20__-20__ учебный год
	
	
	

	
	- Разработка расписания образовательной
	
	
	
	

	
	деятельности.
	
	
	
	
	
	

	
	- Корректировка рабочих программ и календарного-
	
	
	

	
	тематического планирования.
	
	
	
	
	

	
	- Разработка учебного плана
	
	
	
	
	

	
	- Разработка календарного плана
	
	
	
	
	

	
	- Анализ летней оздоровительной работы за 2018-2019 год.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Консультации
	Тема: «Использование инновационных технологий
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	
	при  формировании  у детей  дошкольного возраста
	
	
	

	
	безопасного поведения на дорогах»
	
	
	
	
	

	
	Цель: использование инновационных технологий -
	
	
	

	
	формирование   у   детей   навыков   осознанного
	
	
	

	
	безопасного поведения на дороге.
	
	
	
	
	

	Мастер-класс
	Тема: «Самый трудный родитель, самый приятный
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	
	родитель»
	
	
	
	
	Педагог-психолог
	
	

	
	Цель:
	развитие
	навыков
	гибкого
	и
	
	
	

	
	доброжелательного   отношения   в   общении   с
	
	
	

	
	родителями
	
	
	
	
	
	

	Работа творческой
	Утверждение состава творческой группы
	
	Руководитель творческой группы
	Педагоги
	

	группы
	группы.
	
	
	
	
	
	Родители
	

	
	Согласование   направления   работы   творческой
	
	
	

	
	группы. Уточнение плана работы, объема и перечня
	
	
	

	
	мероприятий.
	
	
	
	
	
	

	Собрание трудового
	Организация начала учебного 20__-20__ года
	
	Заведующая
	Сотрудники
	

	коллектива
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II Организационно – педагогическая деятельность
	Конкурсы и выставки
	Выставка детских рисунков: «Краски лета»
	Старший воспитатель
	Дети
	

	
	Конкурс творческих работ «Дорога глазами детей»
	
	Педагоги
	

	
	
	
	Специалисты
	

	
	
	
	
	

	Праздники
	«День знаний»
	Старший воспитатель
	Дети
	

	
	
	
	Педагоги
	

	
	
	
	Музыкальные
	

	
	
	
	руководители
	

	
	
	
	Педагог доп.услуг
	

	Проектная
	«Взаимодействие ДОУ и семьи в процессе
	Старший воспитатель
	Дети
	

	деятельность
	правового воспитания дошкольников»
	
	Педагоги
	

	
	«Безопасная дорога»
	
	Родители
	

	
	III Контрольно-аналитическая деятельность
	
	

	Мониторинг
	Целевые  ориентиры  определение  освоения  детьми
	Старший воспитатель
	Воспитанники ДОУ
	

	
	образовательной программы
	
	Педагоги
	

	
	Проведение антропометрических измерений (рост, вес
	Воспитатели
	Педагог-психолог
	

	
	детей)
	Медсестра
	
	

	
	Оформление паспорта здоровья групп
	
	
	

	Оперативный
	см. Приложение 5
	Заместитель заведующей
	Педагоги
	

	
	IV Взаимодействие с родителями
	
	

	Анкетирование
	«Давайте знакомиться» - социально-педагогическая
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	
	диагностика семей воспитанников, поступивших в
	Педагог – психолог
	
	

	
	ДОУ
	
	
	

	Общие родительские
	Педагогическое сотрудничество «Наш сад. Наши
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	собрания
	дети. Наше будущее»
	
	Родители
	

	
	Цель: расширение контакта между педагогами и
	
	
	

	
	родителями; моделирование перспектив
	
	
	

	
	взаимодействия на новый учебный год; повышение
	
	
	

	
	педагогической культуры родителей в вопросах
	
	
	

	
	оздоровления детей.
	
	
	

	
	1.Отчет о летней оздоровительной работе
	
	
	

	
	2. Ознакомление родителей с задачами на 2018-2019
	
	
	

	
	учебный год.
	
	
	

	
	3. Ознакомление с нормативными документами.
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	4. Об участии родителей в реализации
	
	
	

	
	образовательной программы ДОУ.
	
	
	

	
	5. Выбор председателя и состава Совета родителей
	
	
	

	
	6. О вакцинации.
	
	
	

	
	7. Об организации питания в ДОУ.
	
	
	

	
	8. Разное.
	
	
	

	
	Подготовка к собранию:
	
	
	

	
	1.Оформление для родителей консультационного
	
	
	

	
	материала по теме собрания.
	
	
	

	
	2.Выставка литературы: «Для вас, родители!».
	
	
	

	Семейная гостиная
	Семейный клуб молодых родителей «Планета
	Старший воспитатель
	Родители
	

	
	Семья» (см.Приложение 6)
	
	Педагог-психолог
	

	
	
	
	Специалисты
	

	
	
	
	
	

	
	V Административно-хозяйственная деятельность
	
	

	Материально-
	Анализ соответствия требованиям САНПиНа к
	Заведующий хозяйством
	Педагоги групп
	

	техническое
	маркировке и подбору мебели в группах детского
	
	
	

	обеспечение
	сада
	
	
	

	Улучшение условий
	Работа по благоустройству территории
	Заведующий хозяйством
	
	

	труда сотрудников
	
	
	
	

	Охрана жизни и
	Проведение всех видов инструктажей по ТБ, охране
	Заведующая
	Сотрудники ДОУ
	

	здоровья детей и
	труда и охране жизни и здоровья детей и
	
	
	

	сотрудников
	сотрудников
	
	
	

	
	VI Работа методического кабинета
	
	

	Оформление
	Сбор новостей, отслеживание изменений и
	Старший воспитатель
	
	

	официального сайта
	размещение информации об образовательной
	
	
	

	детского сада
	организации
	
	
	





	
	
	ОКТЯБРЬ
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	ОТМЕТКА О

	РАЗДЕЛЫ
	МЕРОПРИЯТИЯ
	
	ОТВЕТСТВЕННЫЕ
	УЧАСТНИКИ
	ВЫПОЛНЕНИИ

	ПЛАНА
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Организационно-методическая деятельность с кадрами
	Совершенствование
	Консультация:
	«Планирование
	воспитательно-
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	профессионального
	образовательного процесса»
	
	
	Педагог-психолог
	

	мастерства (работа с
	
	
	
	

	воспитателями,
	
	
	
	
	
	

	самообразование
	Практикум: «Педагогическая диагностика.
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	педагогов, курсовая
	Заполнение карт индивидуального развития детей»
	
	Педагог-психолог
	

	подготовка)
	Цель: Закреплять умение педагогов проводить
	
	
	

	
	педагогическую диагностику и заполнять
	
	
	

	
	нормативные карты развития
	
	
	
	

	Консультации
	Тема: Как с помощью квеста развивать у детей
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	
	самостоятельность. Методические рекомендации
	
	Специалисты
	

	
	Цель: Повышение уровня компетентности педагогов
	
	
	

	
	в вопросе использования квест – технологии в работе
	
	
	

	
	с детьми старшего дошкольного возраста.
	
	
	

	Работа творческой
	Разработка   положения   смотра-конкурса   речевого
	Руководитель творческой 
	Педагоги
	

	группы
	уголка «Лучший речевой уголок».
	группы
	
	

	
	Подготовка  заданий  на  математическую  олимпиаду
	
	
	

	
	«Созвездие Знатоков»
	
	
	

	
	Разработка  творческой  работы  к  конкурсу  «Дорога
	
	
	

	
	глазами детей»
	
	
	

	
	II Организационно – педагогическая деятельность
	
	

	Конкурсы и
	Выставка детских рисунков «Осенняя фантазия»
	Старший воспитатель
	Дети
	

	выставки
	Выставка поделок из природного материала: «Дары
	
	Педагоги
	

	
	осени»
	
	Специалисты
	

	
	Участие в конкурсах, акциях, мероприятиях
	
	Родители
	

	
	
	
	
	

	Праздники
	Празднование 160 –летие Коста Хетагурова
	Старший воспитатель
	Дети
	

	
	
	Воспитатель - осетиновед
	Педагоги
	

	
	
	
	Муз. Руководитель
	

	
	III Контрольно-аналитическая деятельность
	
	

	
	
	
	

	Оперативный
	см. Приложение 5
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	
	
	
	
	

	
	IV Взаимодействие с родителями
	
	

	Консультация
	Тема: «Неизведанное рядом»
	Заместитель заведующей
	Педагоги
	

	
	Цель: расширить представление о возможностях
	
	Родители
	

	
	экспериментирования.
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	Семейная гостиная
	Семейный клуб молодых родителей «Планета Семья»
	Старший воспитатель
	Родители
	

	
	(см. Приложение 6)
	
	Специалисты
	

	
	
	
	Педагог-психолог
	

	Конкурсы
	«Мама, папа, я – талантливая семья»
	Старший воспитатель
	Дети
	

	
	Цель: создание условий для объединения и
	Музыкальный руководитель
	Родители
	

	
	сплочения коллектива ДОУ, сотрудничество семьи и
	Инструктор ФК
	Педагоги
	

	
	детского.
	
	
	



V Административно-хозяйственная деятельность
	Материально-
	Заседание административного совета по охране труда
	Старший воспитатель
	Сотрудники ДОУ
	

	техническое
	– результаты обследования здания, помещения ДОУ
	
	
	

	обеспечение
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Улучшение условий
	Административная работа с кадрами
	Заведующая 
	Сотрудники ДОУ
	

	труда сотрудников
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Охрана жизни и
	Рейд по охране труда
	Заведующая
	Сотрудники ДОУ
	

	здоровья детей и
	
	
	
	

	сотрудников
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	VI Работа методического кабинета
	
	

	
	
	
	
	

	Повышение
	Помощь педагогам в оформлении портфолио педагога
	Старший воспитатель
	
	

	квалификации
	
	
	
	

	педагогов
	
	
	
	

	Оформление
	Сбор новостей, отслеживание изменений и
	Старший воспитатель
	
	

	официального сайта
	размещение информации об образовательной
	
	
	

	детского сада
	организации
	
	
	




	
	
	НОЯБРЬ

	
	
	
	
	
	ОТМЕТКА О

	
	МЕРОПРИЯТИЯ
	
	ОТВЕТСТВЕННЫЕ
	УЧАСТНИКИ
	ВЫПОЛНЕНИИ
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РАЗДЕЛЫ
ПЛАНА

I Организационно-методическая деятельность c кадрами
	Педагогический
	Педагогический совет №1.
	
	
	
	
	Заведующая
	Педагоги,
	

	совет
	Тема: «Современные подходы к организации
	
	Старший воспитатель
	специалисты
	

	
	речевого развития дошкольников в соответствии с
	
	Педагог – психолог
	
	

	
	требованиями ФГОС ДО»
	
	
	
	
	
	
	

	
	Цель: Обновление и актуализация знаний
	
	
	
	
	

	
	воспитателей в вопросах использования
	
	
	
	
	

	
	инновационных подходов к построению речевого
	
	
	
	

	
	пространства.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Форма проведения: «круглый стол».
	
	
	
	
	

	
	Подготовка к педсовету.
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.
	Оформление
	информационного
	листа
	о
	
	
	

	
	планируемом педсовете на доске для воспитателей.
	
	
	
	

	
	2.
	Оформление
	тематической
	выставки
	в
	
	
	

	
	методическом кабинете «Речевое воспитание».
	
	
	
	

	
	3.
	Подготовка консультации для воспитателей:
	
	
	

	
	«Использование   инновационных   технологий   в
	
	
	

	
	образовательной
	деятельности
	
	по
	речевому
	
	
	

	
	развитию детей дошкольного возраста в контексте
	
	
	

	
	ФГОС ДО»
	
	
	
	
	
	
	
	
	



14



Подготовка консультации «Нестандартные подходы к заучиванию стихотворений детьми дошкольного возраста»

Подготовка к деловой игре «Речевой коллоквиум»

Проведение анкетирования родителей

Проведение тематического контроля «Эффективность воспитательно - образовательной работы в ДОУ по развитию речи и речевого общения детей»

План проведения:
Вступительное слово.

Консультация «Использование инновационных технологий в образовательной деятельности по речевому развитию детей дошкольного возраста в контексте ФГОС ДО»

Докдад «Инновионные методы: аква-гимнастика, биоэнергоплатика, кинезиологические упражнения в работе с детьми в речевом развитиидошкольников»

Консультация «Нестандартные подходы к заучиванию стихотворений детьми дошкольного возраста»

Аналитическая справка по тематическому контролю

Результаты анкетирования родителей «Речевое развитие дошкольников»

Деловая игра «Речевой коллоквиум»

Награждение участников смотра-конкурса «Лучший речевой уголок»

Принятие проекта решения педагогического совета.

Итоги тематического контроля
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	Консультации
	Тема «Развиваем словотворчество»
	
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	
	Цель: повышение профессионально-педагогического
	
	
	

	
	мастерства педагогов в направлении речевой
	
	
	
	

	
	деятельности
	
	
	
	
	
	

	Открытые
	Открытые   занятия   по   речевому   и   социально
	Старший воспитатель
	Муз. Рук. – Айдарова И.С. 
	

	мероприятия
	коммуникативному развитию детей – «Путешествие в осень» - средняя группа
	
	
	Воспитатель – Тамаева А.В.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конкурсы
	Смотр-конкурс уголков «Лучший речевой уголок»
	
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	Смотры, конкурсы
	Цель:
	стимулирование
	творческой
	и
	
	
	

	
	профессиональной
	активности
	педагогических
	
	
	

	
	работников   ДОУ   по   созданию,   обновлению,
	
	
	

	
	обогащению   развивающей   речевой   предметно-
	
	
	

	
	пространственной среды, «Дары осени»              
	
	
	
	
	

	Работа творческой
	Анализ анкет родителей ДОУ
	
	
	Руководитель творческой 
	
	

	группы
	Цель:  определение  ведущих  проблем  родителей  в
	группы
	
	

	
	развитии речи детей-дошкольников
	
	
	
	

	
	Разработка
	положения
	смотра-конкурса
	
	
	

	
	«Безопасность и эстетичность оформления группы к
	
	
	

	
	новогодним праздникам»
	
	
	
	
	

	Совещания при
	Результаты инвентаризации.
	
	
	Заведующая
	
	

	заведующей.
	Цель:  рассмотрение  проекта  плана  приобретения
	
	
	

	.
	оборудования и инвентаря
	
	
	
	
	

	
	Результативность контрольной деятельности
	
	Заведующая
	
	

	
	Цель: анализ справок по контролю за месяц
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


II Организационно – педагогическая деятельность
	Конкурсы и
	Выставка детских рисунков «Мама – солнышко моё»
	Старший воспитатель
	Дети
	

	выставки
	Участие в конкурсах, акциях, мероприятиях
	
	Педагоги
	

	
	(городских, региональных, всероссийских)
	
	Специалисты
	

	
	
	
	Родители
	

	Праздники
	«День матери»
	Старший воспитатель
	Дети
	

	
	
	
	Педагоги
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	Мероприятия
	Математическая олимпиада «Созвездие Знатоков»
	Старший воспитатель
	Дети
	

	
	Цель:  обобщить  программные  знания  по  ФЭМП
	
	Педагоги
	

	
	детей подготовительных к школе групп
	
	педагог-психолог
	

	
	
	
	
	


III Контрольно-аналитическая деятельность
	Мониторинг
	Анализ мониторинга летней оздоровительной работы
	Заведующая
	
	

	
	Проведение мероприятий по профилактике гриппа,
	Старший воспитатель
	
	

	
	ОРВИ и ОРЗ.
	Медицинский работник
	
	

	
	
	
	
	

	Тематический
	«Эффективность воспитательно - образовательной
	Старший воспитатель
	
	

	контроль
	работы в ДОУ по развитию речи и речевого общения
	
	
	

	
	детей».
	
	
	

	
	Цель: Определить эффективность воспитательно-
	
	
	

	
	образовательной работы в ДОУ по развитию речи
	
	
	

	
	детей, путём всестороннего обследования
	
	
	

	
	воспитательно-образовательного процесса и
	
	
	

	
	последующего педагогического анализа, выяснить
	
	
	

	
	причины и факторы, определяющие качество,
	
	
	

	
	педагогической работы по развитию речи у детей в
	
	
	

	
	ДОУ.
	
	
	

	Оперативный
	См. Приложение 5
	Старший воспитатель
	
	

	
	
	
	
	


IV Взаимодействие с родителями
	Анкетирование
	Тема: «Речевое развитие дошкольников».
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	
	Цель: определить эффективность воспитательно-
	
	Родители
	

	
	образовательной работы в ДОУ по развитию речи
	
	
	

	
	дошкольников.
	
	
	

	Консультация
	Тема: «Знакомство малыша с книгой»
	Старший воспитатель    Педагог-психолог
	Родители
	

	
	Цель: Приобщение родителей к развитию у детей
	
	
	

	
	интереса к книгам и чтению художественной
	
	
	

	
	литературы.
	
	
	

	Мероприятия
	Проектная деятельность «Неделя детской книги»
	Старший воспитатель
	Дети
	

	
	Цель: Воспитывать желание к постоянному
	
	Родители
	

	
	общению с книгой, бережному обращению с ней.
	
	Педагоги
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	Семейная гостиная
	Семейный клуб молодых родителей «Планета
	
	Старший воспитатель
	Родители
	

	
	Семья» (см.Приложение 6)
	
	
	Педагог-психолог
	

	
	
	
	
	Специалисты
	



V Административно-хозяйственная деятельность
	Материально-
	Проверка освещения ДОУ, работа по
	Заведующая
	
	

	техническое
	дополнительному освещению ДОУ
	Заведующий хозяйством
	
	

	обеспечение
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Улучшение условий
	Работа по оформлению ДОУ к Новому году
	Заведующий хозяйством
	Педагоги
	

	труда сотрудников
	
	
	
	

	Охрана жизни и
	Текущие инструктажи по ТБ и охране труда
	Заведующая
	Сотрудники ДОУ
	

	здоровья детей и
	
	
	
	

	сотрудников
	
	
	
	

	
	VI Работа методического кабинета
	
	

	Повышение
	Помощь воспитателям в заполнении нормативно-
	Старший воспитатель
	
	

	квалификации
	правовых документов (заявления, аттестационного
	
	
	

	педагогов
	листа, характеристики и т.д.)
	
	
	

	Изучение
	Пополнение методического кабинета электронными
	Старший воспитатель
	
	

	педагогической и
	ресурсами
	
	
	

	психологической
	
	
	
	

	литературы
	
	
	
	

	Оформление
	Сбор новостей, отслеживание изменений и
	Старший воспитатель
	
	

	официального сайта
	размещение информации об образовательной
	
	
	

	детского сада
	организации
	
	
	




	
	
	ДЕКАБРЬ
	

	
	
	
	
	
	ОТМЕТКА О

	РАЗДЕЛЫ
	МЕРОПРИЯТИЯ
	
	ОТВЕТСТВЕННЫЕ
	УЧАСТНИКИ
	ВЫПОЛНЕНИИ

	ПЛАНА
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Организационно-методическая деятельность с кадрами
	Совершенствование
	Консультация:   «Сотрудничество   воспитателя   и
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	профессионального
	музыкального руководителя».
	
	Педагоги-
	

	мастерства (работа с
	Памятка: «Центр музыки в группе»
	
	наставники
	

	молодыми
	
	
	  Муз. Руководитель
	

	воспитателями,
	
	
	
	

	самообразование
	
	
	
	

	педагогов, курсовая
	
	
	
	

	подготовка)
	
	
	
	

	Консультации
	Тема: «Толлерантность – как процесс
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	
	инклюзивного образования»
	
	Педагог-психолог
	

	
	Цель: формирование у педагогов психологической
	
	
	

	
	готовности к взаимодействию с семьей ребенка с
	
	
	

	
	ограниченными возможностями здоровья, снятие
	
	
	

	
	психологических барьеров.
	
	
	

	Конкурсы, смотры
	Смотр-конкурс   «Безопасность   и   эстетичность
	Заведующая
	Педагоги
	

	конкурсы
	оформления группы к новогодним праздникам»
	Старший воспитатель
	
	

	
	Цель: акцентировать внимание воспитателей на
	
	
	

	
	правила и принципы при украшении группы к
	
	
	

	
	празднику
	
	
	

	Работа творческой
	Внесение   дополнений   в   положение   смотра-
	
	Педагоги
	

	группы
	конкурса «Речецветик»
	
	
	

	Совещания при
	Составление и  утверждение графика отпусков на
	Заведующая
	Педагоги
	

	заведующей.
	2019 год.
	Старший воспитатель
	
	

	Собрания трудового
	Результативность  контрольной  деятельности  за
	  Председатель Профкома 
	
	

	коллектива.
	прошедший месяц
	
	
	

	Мастер-класс
	Тема: «Наша родина – Россия»
	Старший воспитатель
	Педагог
	

	
	(патриотическое воспитание дошкольников)
	
	Тобоева Ф.А.
	

	
	Подготовительная группа – воспитатель Тобоева Ф.А.
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




Организационно – педагогическая деятельность
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	Конкурсы и выставки
	Выставка прикладного творчества «Вместо елочки
	Старший воспитатель
	Дети
	

	
	- букет»
	
	Педагоги
	

	
	Конкурс «Зимние скульптуры»
	
	Родители
	

	Проектная
	Проект «Бумажные фантазии»
	Старший воспитатель
	Дети
	

	деятельность
	Цель: формирования у дошкольников понимания
	
	Педагоги
	

	
	необходимости беречь лесные массивы
	
	Родители
	

	
	и возможности сделать это путем изготовления
	
	
	

	
	бумаги из макулатуры для последующего
	
	
	

	
	использования в продуктивных видах
	
	
	

	
	деятельности.
	
	
	

	Праздники
	Музыкально-театрализованный праздник
	Старший воспитатель
	Дети
	

	
	«Новогодний карнавал»
	Муз. Руководитель
	Педагоги
	

	
	
	
	Специалисты
	


III Контрольно-аналитическая деятельность
	Оперативный
	См. Приложение 5
	Заведующая
	
	

	
	
	Старший воспитатель
	
	


IV Взаимодействие с родителями
	Семейная гостиная
	Семейный клуб молодых родителей «Планета
	Старший воспитатель
	Родители
	

	
	Семья» (см. Приложение 6)
	
	Педагог-психолог
	

	
	
	
	Специалисты
	

	Презентация
	Педагогический информационно-оздоровительный
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	
	проект «Маршрут выходного дня»
	Инструктор ФК
	Родители
	



	
	V Административно-хозяйственная деятельность

	Материально-
	Работа по составлению нормативной документации
	Старший воспитатель
	
	

	техническое
	
	
	
	

	обеспечение
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	Улучшение условий
	Рейд комиссии по ОТ по группам, на пищеблоке, в
	Заведующая
	Сотрудники ДОУ
	

	труда сотрудников
	прачечную
	  Ст. воспитатель, м/сестра  
	
	

	Охрана жизни и
	Оперативное совещание по противопожарной
	Заведующая
	
	

	здоровья детей и
	безопасности
	
	
	

	сотрудников
	
	
	
	


VI Работа методического кабинета
	Повышение
	Сопровождение
	воспитателей
	в
	курсовой
	Старший воспитатель
	
	

	квалификации
	подготовке.   Просмотр   занятий-игр   с   детьми,
	
	
	

	педагогов
	подготовка презентационного материала
	
	
	
	

	Оформление
	Сбор новостей, отслеживание изменений и
	Старший воспитатель
	
	

	официального сайта
	размещение информации об образовательной
	
	
	

	детского сада
	организации
	
	
	
	
	
	




ЯНВАРЬ
	
	
	
	
	ОТМЕТКА О
	

	РАЗДЕЛЫ ПЛАНА
	МЕРОПРИЯТИЯ
	ОТВЕТСТВЕННЫЕ
	УЧАСТНИКИ
	ВЫПОЛНЕНИИ
	

	
	
	
	
	
	

	
	I Организационно-методическая деятельность с кадрами

	Совершенствование
	Тема:«Методическиерекомендациипо
	Старший воспитатель
	Педагоги
	
	

	профессионального
	организации праздников в детском саду совместно
	
	Педагоги-
	
	

	мастерства (работа с
	с родителями воспитанников»
	
	наставники
	
	

	молодыми
	
	
	
	
	

	воспитателями,
	
	
	
	
	

	самообразование
	
	
	
	
	

	педагогов, курсовая
	
	
	
	
	

	подготовка)
	
	
	
	
	

	Семинары-тренинг
	Тема: «Формирование команды и преодоление
	Старший воспитатель
	Педагоги
	
	

	
	стрессов в педагогическом коллективе»
	
	Специалисты
	
	

	
	Цель: Изучение психологических
	
	
	
	

	
	закономерностей, механизмов и способов
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	межличностного взаимодействия для создания
	
	
	
	

	
	основы эффективного и гармоничного общения с
	
	
	
	

	
	детьми.  Раскрытие внутреннего творческого
	
	
	
	

	
	потенциала учителя.
	
	
	
	

	Открытый показ
	«В гостях у сказки»
	Старший воспитатель
	Педагоги
	
	

	
	Ознакомление с художественной литературой
	
	   Сабанова Л.Б.
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Совещания при
	Результативность  контрольной  деятельности  за
	Заведующая
	Педагоги
	
	

	заведующей. Собрания
	прошедший месяц.
	Старший воспитатель
	
	
	

	трудового коллектива.
	
	
	
	
	



II Организационно – педагогическая деятельность
	Конкурсы и выставки
	Выставка рисунков «Зимние забавы»
	Старший воспитатель
	Дети
	
	

	
	Участие в конкурсах, акциях, мероприятиях
	
	Педагоги
	
	

	
	(городских, региональных)
	
	Специалисты
	
	

	
	
	
	Родители
	
	

	Экологическая акция
	Тема: «Покорми птиц зимой»
	Старший воспитатель
	Дети
	
	

	
	Цель: Формирование бережного отношения к
	
	Педагоги
	
	

	
	птицам в зимний период
	
	Родители
	
	

	Праздники
	Неделя зимних игр и забав «Зимние старты»
	Старший воспитатель
	Дети
	
	

	
	
	Инструктор по ФК
	Педагоги
	
	

	
	
	
	Родители
	
	



III Контрольно-аналитическая деятельность
	Оперативный
	см. Приложение 5
	Старший воспитатель
	Педагоги
	
	

	
	
	
	
	
	



IV Взаимодействие с родителями
	Консультация
	Тема: «Как воспитать двигательную активность у
	Старший воспитатель
	Педагоги
	
	

	
	детей»
	
	Родители
	
	

	
	Цель: Сформировать представление у родителей
	
	
	
	

	
	о двигательной активности воспитанников
	
	
	
	

	Семейная гостиная
	Семейный клуб молодых родителей «Планета
	Старший воспитатель
	Родители
	
	

	
	Семья» (см.Приложение 6)
	
	Педагог-психолог
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	Специалисты
	
	

	
	V Административно-хозяйственная деятельность
	
	
	

	Улучшение условий
	Ревизия электропроводки в ДОУ
	Заведующая
	
	
	
	

	труда сотрудников
	
	Заведующий хозяйством
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Охрана жизни и
	Проверка состояния охраны труда на пищеблоке
	Заведующая
	
	
	
	

	здоровья детей и
	
	Старшая м/сестра
	
	
	
	

	сотрудников
	
	
	
	
	
	

	
	VI Работа методического кабинета
	
	
	

	Повышение
	Подготовка стенда «Аттестация воспитателя»
	Старший воспитатель
	
	
	
	

	квалификации
	
	
	
	
	
	

	педагогов
	
	
	
	
	
	

	Годовой круг
	Тема «Скоро в школу»
	Старший воспитатель
	
	Педагоги
	
	

	родительских собраний
	Цель:достижениепониманияценности
	Педагог-психолог
	
	Родители
	
	

	
	взаимодействия  в  диаде  «педагог-родитель»  в
	
	
	
	
	

	
	проблемном  поле  воспитания  детей;  принятие
	
	
	
	
	

	
	совместного  решения  действовать,  не  унижая
	
	
	
	
	

	
	достоинства ребёнка и родителя
	
	
	
	
	

	Изучение
	Пополнение фонда методического кабинета:
	Старший воспитатель
	
	
	
	

	педагогической и
	-литература по реализации ОП
	
	
	
	
	

	психологической
	
	
	
	
	
	

	литературы
	
	
	
	
	
	

	Оформление
	Сбор новостей, отслеживание изменений и
	Старший воспитатель
	
	
	
	

	официального сайта
	размещение информации об образовательной
	
	
	
	
	

	детского сада
	организации
	
	
	
	
	




ФЕВРАЛЬ
	
	
	
	
	
	ОТМЕТКА О

	РАЗДЕЛЫ ПЛАНА
	
	МЕРОПРИЯТИЯ
	ОТВЕТСТВЕННЫЕ
	УЧАСТНИКИ
	ВЫПОЛНЕНИИ

	
	
	
	
	
	

	
	
	I Организационно-методическая деятельность с кадрами

	Совершенствование
	Мастер   -
	класс:   «Чудо   нетрадиционного
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	профессионального
	рисования»
	
	
	Специалисты
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	мастерства (работа с
	Цель:    Познакомить
	с нетрадиционной
	
	  Хадонова Н.С.
	

	молодыми
	техникой рисования,
	 применением в работе
	
	
	

	воспитателями,
	Восп. старшей группы
	
	
	
	

	самообразование
	
	
	
	
	
	

	педагогов, курсовая
	
	
	
	
	
	

	подготовка)
	
	
	
	
	
	

	Педагогический совет
	Педагогический совет №2.
	Старший воспитатель
	Педагоги,
	

	
	Тема: «Организация сюжетно-ролевой игры:
	
	специалисты
	

	
	новые подходы»
	
	
	
	

	
	Цель: объединить усилия коллектива ДОУ для
	
	
	

	
	повышения уровня организации сюжетно-
	
	
	

	
	ролевой игры, использования в практике
	
	
	

	
	достижений передового опыта и педагогической
	
	
	

	
	науки. Раскрыть общую стратегию поведения
	
	
	

	
	воспитателя при организации сюжетно-ролевой
	
	
	

	
	игры и конкретную тактику его взаимодействия
	
	
	

	
	с детьми в игре.
	
	
	
	

	
	Подготовка к педагогическому совету:
	
	
	

	
	1.
	Проведение тематического контроля
	
	
	

	
	2.
	Подготовка информационного стенда о
	
	
	

	
	планируемом педсовете
	
	
	

	
	3.
	Отбор и изучение литературы по проблемам
	
	
	

	
	организации и руководства сюжетно-ролевой
	
	
	

	
	игрой.
	
	
	
	

	
	4.
	Разработка сценария
	
	
	

	
	5.
	Изготовление оборудования: игровое поле,
	
	
	

	
	черный ящик
	
	
	
	

	
	6.
	Подготовка проекта решения педсовета
	
	
	

	
	7.
	Выставка атрибутов к сюжетно- ролевым
	
	
	

	
	играм
	
	
	
	

	
	8.
	Оформление копилки с конспектами
	
	
	

	
	сюжетно- ролевых игр по всем возрастам
	
	
	

	
	Форма проведения: деловая игра
	
	
	

	Консультации
	Тема: «Сюжетно – ролевая игра в ознакомлении
	Старший воспитатель
	Педагоги:
	

	
	детей с социальной действительностью»
	
	  Тобоева Ф.А.
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	Цель:  Создание  благоприятных  условий  для
	
	
	Тамаева А.В.
	

	
	сюжетно – ролевой игры как формы организации
	
	
	
	

	
	социально
	–
	личностного
	развития
	
	
	
	

	
	дошкольников в условиях ДОО
	
	
	
	
	

	Конкурсы, смотры
	Смотр-конкурс «Лучший уголок сюжетно-
	Старший воспитатель
	
	Педагоги
	

	конкурсы
	ролевых игр»
	
	
	
	
	
	Специалисты
	

	Открытые просмотры
	Открытые просмотры «Организации сюжетно-
	Старший воспитатель
	
	Педагоги:
	

	
	ролевой игры»
	
	
	
	
	
	Сабанова Л.Б.
	

	
	(совместная деятельность детей и педагога)
	
	
	Тамаева А.В.
	

	
	
	
	
	
	
	
	Зангиева Л.Р.
	

	
	
	
	
	
	
	
	Тобоева Ф.А.
	

	Работа творческой
	Создание методического пособия
	
	Руководитель творческой 
	
	Педагоги
	

	группы
	«Дидактические игры для дошкольников»
	группы
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Совещания при
	Результативность контрольной деятельности
	Заведующая
	
	Педагоги
	

	заведующем.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Собрания трудового
	
	
	
	
	
	
	
	

	коллектива.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	II Организационно – педагогическая деятельность
	
	

	Конкурсы и выставки
	Выставка творческих работ «О папе с любовью»
	Старший воспитатель
	
	Дети
	

	
	
	
	
	
	
	
	Педагоги
	

	Праздники
	Спортивно-музыкальный «День защитника
	Старший воспитатель
	
	Дети
	

	
	отечества»
	
	
	
	Музыкальный руководитель
	
	Педагоги
	

	
	Участие в конкурсах, акциях, мероприятиях
	  Инструктор ФК
	
	 Родители
	

	
	(городских, региональных, всероссийских)
	
	
	
	

	
	
	
	III Контрольно-аналитическая деятельность
	
	

	Тематический
	«Состояние развития игровой деятельности
	Старший воспитатель
	
	
	

	
	детей разных возрастных групп ДОУ
	
	
	
	
	

	
	посредством
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	применения инновационных игровых
	
	
	

	
	технологий»
	
	
	

	
	Цель: определение эффективности
	
	
	

	
	воспитательно – образовательной работы в ДОУ
	
	
	

	
	по организации сюжетно-ролевой игры с детьми
	
	
	

	
	дошкольного возраста.
	
	
	

	Оперативный
	см. Приложение 5
	Старший воспитатель
	
	

	
	
	
	
	



IV Взаимодействие с родителями
	Консультация
	Тема: «Игра – ответственное дело!»
	Старший воспитатель
	Педагог-психолог
	

	
	Цель: формировать представление о
	
	Педагоги
	

	
	развивающих возможностях игры.
	
	
	

	Семейная гостиная
	Семейный клуб молодых родителей «Планета
	Старший воспитатель
	Педагог-психолог
	

	
	Семья» (см.Приложение 6)
	
	Специалисты
	


V Административно-хозяйственная деятельность
	Материально-
	Ревизия   продуктового   склада.   Контроль   за
	Заведующая
	
	

	техническое
	закладкой продуктов
	Заведующая хозяйство
	
	

	обеспечение
	
	Главный бухгалтер
	
	

	Улучшение условий
	Работа по благоустройству территории
	Заведующий хозяйством
	
	

	труда сотрудников
	
	
	
	

	Охрана жизни и
	Проверка организации охраны труда и техники
	Заведующая
	
	

	здоровья детей и
	безопасности на рабочих местах
	
	
	

	сотрудников
	
	
	
	



VI Работа методического кабинета
	Изучение
	Статьи журнала «Справочник старшего
	Старший воспитатель
	   Педагоги
	

	педагогической и
	воспитателя»
	
	   Специалисты
	

	психологической
	
	
	
	

	литературы
	
	
	
	

	Выставки в
	Выставка «Театрализованная деятельность в
	Старший воспитатель
	
	

	методическом кабинете
	ДОУ»
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	Оформление
	Сбор новостей, отслеживание изменений и
	
	Старший воспитатель
	
	

	официального сайта
	размещение информации об образовательной
	
	
	
	

	детского сада
	организации
	
	
	
	




	
	
	МАРТ

	
	
	
	
	
	ОТМЕТКА О

	РАЗДЕЛЫ ПЛАНА
	МЕРОПРИЯТИЯ
	
	ОТВЕТСТВЕННЫЕ
	УЧАСТНИКИ
	ВЫПОЛНЕНИИ

	
	
	
	
	
	



Организационно-методическая деятельность с кадрами
	Совершенствование
	Консультация и решения выхода из проблемных
	Старший воспитатель
	Педагоги
	
	

	профессионального
	ситуаций 
	
	Педагог-психолог
	
	

	мастерства (работа с
	
	
	
	
	

	молодыми
	
	
	
	
	

	воспитателями,
	
	
	
	
	

	самообразование
	
	
	
	
	

	педагогов, курсовая
	
	
	
	
	

	подготовка)
	
	
	
	
	

	Семинары,
	Тема: «Уголок природы в экологическом
	Старший воспитатель
	Педагоги
	
	

	Семинар-практикумы
	воспитании дошкольника».
	
	
	
	

	
	Цель: создание мотивации педагогов ДОУ к
	
	
	
	

	
	деятельности в направлении экологического
	
	
	
	

	
	воспитания дошкольников
	
	
	
	

	Консультации
	Тема: Развитие внимания и воображения
	Старший воспитатель
	Педагоги
	
	

	
	дошкольников
	Педагог-психолог
	
	
	

	
	Цель: познакомить с авторскими играми и
	
	
	
	

	
	упражнениями по развитию внимания и
	
	
	
	

	
	воображения дошкольников
	
	
	
	

	Конкурсы, смотры
	Смотр-конкурс огородов на окне «Чудесный
	Старший воспитатель
	Педагоги
	
	

	конкурсы
	огород на подоконнике»
	
	Специалисты
	
	

	
	Цель: Создание благоприятных условий для
	
	
	
	

	
	воспитания экологически грамотного ребенка.
	
	
	
	

	
	Участие в конкурсах, акциях, мероприятиях
	
	
	
	

	
	(городских, региональных, всероссийских)
	
	
	
	

	 Открытый просмотр
	Слушание музыки
	  Старший воспитатель
	 Муз. Руководитель
	
	

	
	Старшая группа
	
	  Айдарова И.С.
	
	

	
Работа творческой
	Организация
	и
	проведение
	праздника,
	Руководитель творческой группы
	Педагоги
	
	

	группы
	посвященного Международному женскому дню
	
	
	
	

	
	8 марта
	
	
	
	
	
	
	

	Совещания при
	О санитарно-гигиеническом состоянии ДОУ
	Заведующая
	Педагоги
	
	

	заведующей.
	Результативность контрольной деятельности
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



II Организационно – педагогическая деятельность
	Конкурсы и выставки
	Выставка детских рисунков «Сказочный букет»
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	
	
	
	
	

	Праздники
	«Маленькая модница»
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	
	«8 марта»
	Муз. руководитель
	
	

	
	
	
	
	

	
	III Контрольно-аналитическая деятельность
	
	

	Оперативный
	см. Приложение 5
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	
	
	
	
	

	
	IV Взаимодействие с родителями
	
	

	Консультация
	Тема: Эмоциональный компонент готовности
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	
	ребенка к школе
	
	Родители
	

	
	Цель: сформировать представление об
	
	подгот.гр.,
	

	
	эмоциональной готовности к школе
	
	Педагог-психолог
	

	
	Оформление наглядной информации для
	
	
	

	
	родителей «В семье растет будущий
	
	
	

	
	первоклассник»
	
	
	

	Семейная гостиная
	Семейный клуб молодых родителей «Планета
	Старший воспитатель
	Родители
	

	
	Семья»
	
	Педагог-психолог
	

	
	(см. Приложение 6)
	
	Специалисты
	

	Открытые просмотры
	День открытых дверей
	Старший воспитатель
	Родители
	

	
	
	
	Педагог-психолог
	

	
	
	
	Специалисты
	

	
	VI Административно-хозяйственная деятельность

	Материально-
	Обсуждение списка необходимого инвентаря для
	Заведующая
	
	

	техническое
	проведения летней оздоровительной работы
	Заведующий хозяйством
	
	

	обеспечение
	
	
	
	

	Улучшение условий
	Обновление посудного инвентаря в пищеблоке и
	Заведующая
	
	

	труда сотрудников
	во всех возрастных группах
	Заведующий хозяйством
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	Охрана жизни и
	Проведение   практической   отработки   плана
	Заведующий
	
	

	здоровья детей и
	эвакуации при пожаре
	Заведующий хозяйством
	
	

	сотрудников
	
	
	
	

	
	VI Работа методического кабинета

	Выставки в
	Буклет «Игры, которые учат общаться»
	Старший воспитатель
	
	

	методическом кабинете
	
	
	
	

	Оформление
	Сбор новостей, отслеживание изменений и
	Старший воспитатель
	
	

	официального сайта
	размещение информации об образовательной
	
	
	

	детского сада
	организации
	
	
	





АПРЕЛЬ
	
	
	
	
	
	
	ОТМЕТКА О

	РАЗДЕЛЫ ПЛАНА
	МЕРОПРИЯТИЯ
	
	ОТВЕТСТВЕННЫЕ
	УЧАСТНИКИ
	ВЫПОЛНЕНИИ

	
	
	
	
	

	
	I Организационно-методическая деятельность с кадрами

	Совершенствование
	Обсуждение
	конспектаи
	проведение
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	профессионального
	организованной
	образовательной
	деятельности
	
	Специалисты
	

	мастерства (работа с
	молодым специалистом.
	
	
	
	

	молодыми
	Консультация,   использование   презентаций   в
	
	
	

	воспитателями,
	работе с детьми и родителями. «Использование в
	
	
	

	самообразование
	работе ИКТ»
	
	
	
	
	

	педагогов, курсовая
	
	
	
	
	
	

	подготовка)
	
	
	
	
	
	

	Открытый просмотр
	Познание ФЭМП. Старшая группа
	Старший воспитатель
	Зангиева Л.Р.
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	Работа творческой
	Заседание творческой группы
	Руководитель творческой
	Педагоги
	

	группы
	Тема:   «Разработка   игровых   маршрутов   на
	группы
	
	

	
	территории  ДОУ  в  летний  оздоровительный
	
	
	

	
	период»
	
	
	

	Совещания при
	Уборка   территории,   ремонтные   работы   на
	Заведующая
	Сотрудники ДОУ
	

	заведующем. Собрания
	участках,завозпеска,результативность
	Заведующая по хозяйству
	
	

	трудового коллектива.
	контрольной деятельности
	
	
	


II Организационно – педагогическая деятельность
	Конкурсы и выставки
	Оформление выставки коллективных работ,
	Старший воспитатель
	Дети
	

	
	посвященных дню космонавтики «Волшебный
	
	Педагоги
	

	
	космос».
	
	Инструктор по
	

	
	Фотовыставка «В здоровом теле – здоровый дух»
	
	ФК
	

	
	Выставка рисунков «Весна пришла»
	
	Специалисты
	

	
	Участие в конкурсах, акциях, мероприятиях
	
	
	

	
	(городских, региональных, всероссийских)
	
	
	

	Праздники
	«Пришла Весна-красна»
	Старший воспитатель
	Музыкальные
	

	
	Спортивный праздник «День здоровья»
	
	руководители
	

	
	Досуг «Береги землю»
	
	Педагоги
	

	
	
	
	Инстр. По ФК
	


III Контрольно-аналитическая деятельность
	Оперативный
	см. Приложение 5
	Старший воспитатель
	
	

	
	
	
	
	



IV Взаимодействие с родителями
	Семинар-практикум
	Квест-игра «Кристалл Здоровья»
	Старший воспитатель
	Дети
	

	
	Цель: формирование родительской
	
	Педагоги
	

	
	компетентности в вопросах здорового образа
	
	Родители
	

	
	жизни детей дошкольного возраста.
	
	
	

	Семейная гостиная
	Семейный клуб молодых родителей «Планета
	Старший воспитатель
	Родители
	

	
	Семья» (см.Приложение 6)
	
	Педагог-психолог
	

	
	
	
	Специалисты
	

	День открытых дверей
	День открытых дверей
	Заведующая
	Педагоги
	

	
	
	
	
	

	
	Цель: показ возможностей детского сада в
	  Старший воспитатель
	
	

	
	организации питания дошкольников
	  Старшая м/сестра
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V Административно-хозяйственная деятельность

	Материально-
	Проведение инвентаризации материальных
	Заведующая
	
	

	техническое
	ценностей в учреждении
	  Воспитатели, завхоз.
	
	

	обеспечение
	
	
	
	

	Улучшение условий
	Проведение ревизии имеющегося оборудования,
	Заведующий хозяйством
	
	

	труда сотрудников
	приобретение нового спортивного инвентаря,
	
	
	

	
	оборудования, комплекта игр для летних
	
	
	

	
	площадок
	
	
	

	Охрана жизни и
	Организация субботника по благоустройству
	Заведующая
	
	

	здоровья детей и
	территории сада с привлечением родителей
	Воспитатели
	
	

	сотрудников
	
	Завхоз
	
	

	
	VI Работа методического кабинета

	Выставки
	Тематическая выставка «Организация работы с
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	
	детьми в весеннее – летний период».
	
	  Специалисты
	

	
	
	
	
	

	Официальный сайт
	Сбор новостей, отслеживание изменений и
	  Старший воспитатель
	
	

	ДОУ
	размещение информации об образовательной
	 Воспитатели
	
	

	
	организации
	
	
	

	
	
	МАЙ

	
	
	
	
	
	ОТМЕТКА О

	РАЗДЕЛЫ ПЛАНА
	МЕРОПРИЯТИЯ
	
	ОТВЕТСТВЕННЫЕ
	УЧАСТНИКИ
	ВЫПОЛНЕНИИ

	
	
	
	
	
	



I Организационно-методическая деятельность с кадрами
	Совершенствование
	Круглый стол «Планирование воспитательно-
	Старший воспитатель
	Педагоги,
	

	профессионального
	образовательного периода в летний период в
	
	Специалисты
	

	мастерства (работа с
	ДОУ»
	
	
	

	   воспитателями,
	Цель:  ознакомление   педагогов   с   основной
	
	
	

	самообразование
	концепцией летней оздоровительной работы
	
	
	

	педагогов, курсовая
	
	
	
	

	подготовка)
	
	
	
	

	Педагогический совет
	Педагогический совет №4. Итоговый
	Старший воспитатель
	Педагоги,
	

	
	Тема: «Итоги работы педагогического
	
	специалисты
	

	
	коллектива за 20__- 20__ учебный год,
	
	
	

	
	перспективы на следующий учебный год»
	
	
	

	
	Цель: Проанализировать работу ДОУ за 20__-
	
	
	

	
	20__ учебный год, выполнение задач годового
	
	
	

	
	плана; разработка стратегии работы на
	
	
	

	
	следующий учебный год»
	
	
	

	
	План проведения:
	
	
	

	
	1. Анализ работы ДОУ за 20___-20___ учебный
	
	
	

	
	год.
	
	
	

	
	2. Отчёт воспитателей групп и специалистов:
	
	
	

	
	«О выполнении образовательной программы»
	
	
	

	
	3. Анализ анкетирования педагогов «Годовой
	
	
	

	
	план на 20__-20__ учебный год»
	
	
	

	
	4. Анализ анкетирования родителей «Имидж
	
	
	

	
	детского сада».
	
	
	

	
	5. Анализ сводной таблицы мониторинга
	
	
	

	
	педагогической диагностики на конец учебного
	
	
	

	
	года.
	
	
	

	
	6. Отчёт педагога – психолога «Готовность
	
	
	

	
	детей подготовительной группы к обучению в
	
	
	

	
	школе».
	
	
	

	
	7. Утверждение плана летней оздоровительной
	
	
	

	
	работы с детьми
	
	
	

	
	8. Принятие проекта решения педагогического
	
	
	

	
	совета.
	
	
	

	
	Подготовка к педсовету:
	
	
	

	
	1.Мониторинг по результатам развития детей по
	
	
	

	
	всем разделам ООП ДОУ
	
	
	

	
	2.Психологическая готовность детей к
	
	
	

	
	обучению в школе
	
	
	

	
	3.Мониторинг физического развития детей 2-6
	
	
	

	
	лет.
	
	
	

	
	4.Анализ анкетирования родителей
	
	
	

	
	«Удовлетворённость родителей качеством
	
	
	

	
	образовательных услуг».
	
	
	

	
	5.Подготовка отчётов воспитателей и
	
	
	

	
	Специалистов
	
	
	

	
	6.Подготовка проекта годового плана на 20__-
	
	
	

	
	20__ учебный год.
	
	
	

	
	7.Подготовка анкет для педагогов «Годовой
	
	
	

	
	план на 20__-20__ учебный год».
	
	
	

	Консультации
	Темы:  «Как  подготовить  отчёт?  Как  провести
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	
	анализ?», «Как определить проблемное поле в
	
	
	

	
	своей работе?»
	
	
	

	
	Цель:   оказание   помощи   воспитателям   в
	
	
	

	
	подготовке к итоговому педагогическому совету
	
	
	

	Конкурсы, смотры
	Смотр-конкурс   «Подготовка    развивающей
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	конкурсы
	среды к летнему оздоровительному периоду»
	
	
	

	
	Цель: оценка готовности воспитателей к работе
	
	
	

	
	в летний оздоровительный период с детьми 2-6
	
	
	

	
	лет; рекомендации по дополнению развивающей
	
	
	

	
	среды в детском саду на лето
	
	
	

	Итоговое занятие
	Подведение итогов, обобщение полученных знаний, 
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	
	умении и навыков. Анализ и систематизация знаний детей
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Совещания при
	Анализ результатов мониторинга
	Заведующая
	Педагоги
	

	
	
	
	
	


заведующем. Собрания
трудового коллектива.

II Организационно – педагогическая деятельность
	Конкурсы и выставки
	Организация выставки фотографий и рисунков
	Старший воспитатель
	Дети
	

	
	на тему «Спасибо бабушке и деду за их Великую
	
	Педагоги
	

	
	Победу!
	
	
	
	
	Родители
	

	
	Участие
	в  конкурсах,
	акциях,
	мероприятиях
	
	
	

	
	(городских, региональных, всероссийских)
	
	
	

	Мероприятия
	«Бессмертный Полк»
	
	
	Старший воспитатель
	Дети
	

	
	Праздничный утренник, посвященный выпуску
	
	Педагоги
	

	
	детей в школу «До свидания детский сад!»
	
	Родители
	

	Проектная
	Тема: «Этот День Победы»
	
	Старший воспитатель
	Дети
	

	деятельность
	Цель:  сформировать
	у детей  патриотические
	
	Педагоги
	

	
	чувства,
	воспитать
	любовь
	и уважение
	
	Родители
	

	
	к ветеранам Великой Отечественной войны.
	
	
	


III Контрольно-аналитическая деятельность
	Оперативный
	см. Приложение 5
	Старший воспитатель
	
	

	контроль
	
	
	
	


IV Взаимодействие с родителями
	Анкетирование
	«Детский сад – глазами родителей» (мнение о
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	
	работе ДОУ
	
	Родители
	

	
	Цель: Получить сведения о степени
	
	
	

	
	удовлетворенности родителей о деятельности
	
	
	

	
	ДОУ
	
	
	

	Семейная гостиная
	Семейный клуб молодых родителей «Планета
	Старший воспитатель
	Родители
	

	
	Семья»
	
	Педагог-психолог
	

	
	(см. Приложение 6)
	
	Специалисты
	


V Административно-хозяйственная деятельность
	Материально-
	Проверка наличия игрушек для игр с песком и
	Педагоги
	
	

	техническое
	водой
	
	
	
	
	Старший воспитатель
	
	

	обеспечение
	
	
	
	
	
	
	
	

	Улучшение условий
	Проведение  производственного  совещания  по
	Заведующая
	
	

	труда сотрудников
	организации и содержанию работы с детьми в
	Старший воспитатель
	
	

	
	летних
	условиях
	с
	участием
	всего
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	педагогического
	персонала
	дошкольного
	
	
	

	
	учреждения
	
	
	
	
	

	Охрана жизни и
	Инструктаж  педагогов  по  вопросам  охраны
	Заведующая
	
	

	здоровья детей и
	жизни и здоровья детей при организации летних
	Старший воспитатель
	
	

	сотрудников
	праздников, игр, походов
	
	
	
	

	Собрания трудового
	Утверждение  состава  комиссии.  Итоги  работы
	Заведующая
	Сотрудники ДОУ
	

	коллектива
	календарного года
	
	
	Старший воспитатель
	
	


VI Работа методического кабинета
	Повышение
	Поддержка педагогов, проходящих процедуру
	Старший воспитатель
	Педагоги
	

	квалификации
	аттестации и планирующих эту деятельность;
	
	
	

	педагогов
	формирование банка данных о воспитателях и
	
	
	

	
	сроках их прохождения курсовой подготовки,
	
	
	

	
	мотивации сомневающихся в своих силах
	
	
	

	
	воспитателей
	
	
	

	Годовой круг
	Тема «Перелистывая страницы учебного 2018-
	Старший воспитатель
	Родители
	

	родительских собраний
	2019 года»
	
	Педагоги
	

	
	Цель:результаты деятельности ДОУ за учебный
	
	Специалисты
	

	
	год
	
	
	

	Выставки
	Оформление наглядной агитации для родителей
	Старший воспитатель
	
	

	методического
	и воспитателей «Что должен знать выпускник
	
	
	

	кабинета
	детского сада»
	
	
	

	
	Тематическая выставка «Летняя
	
	
	

	
	оздоровительная кампания».
	
	
	

	Официальный сайт
	Сбор новостей, отслеживание изменений и
	Старший воспитатель
	
	

	ДОУ
	размещение информации об образовательной
	
	
	

	
	организации
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	Приложение 1

	
	
	Профессиональное самообразование педагогов

	№
	ФИО
	Тема самообразования
	

	
	
	
	

	1
	Акоева А.Р.
	
	

	2
	Туаева Н.Е.
	Нравственно-патриотическое воспитание старших дошкольников
	

	3
	Айдарова И.С.
	Музыкально дидактические игры как средство развития музыкальных способностей дошкольников
	

	4
	Карданова Ф.Ю.
	Развитие творческих способностей детей посредством ручного труда
	

	5
	Ботоева А.А.
	Воспитание доброжелательных отношений у детей дошкольного возраста
	

	6
	Зангиева Л.Р.
	Познавательно-исследовательская деятельность дошкольников
	

	7
	Сабанова Л.Б.
	Развитие мелкой моторики у дошкольников
	

	8
	Хадонова Н.С.
	Нетрадиционные техники рисования в средней группе
	

	9
	Тамаева А.В.
	Развитие связной речи детей дошкольного возраста

	10
	Тобоева Ф.А.
	Процесс обучения грамоте в подготовительной группе
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Приложение 2

ЦИКЛОГРАММА ПРОВЕДЕНИЯ ОПЕРАТИВНОГО КОНТРОЛЯ НА 20__/20__ УЧЕБНЫЙ ГОД
	№
	
	Вопросы оперативного контроля
	
	Сент
	Окт
	Нояб
	Дек
	Янв
	Фев
	Март
	Апр
	Май

	п/п
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Санитарное состояние помещений группы
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	2
	Охрана жизни и здоровья дошкольников
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	3
	Выполнение режима дня
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	
	

	4
	Выполнение режима прогулки
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	

	5
	Организация питания в группе
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	6
	Организация совместной деятельности по воспитанию КГН и культуры поведения
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	7
	Организация режимного момента «умывание»
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	8
	Проведение закаливающих процедур
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	9
	Организация совместной и самостоятельной деятельности в утренний период времени
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	10
	Организация совместной и самостоятельной деятельности во второй половине дня
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	11
	Подготовка воспитателя к образовательной деятельности
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	

	12
	Планирование и организация итоговых мероприятий
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	13
	Материалы и оборудование для реализации образовательной области «Физическое развитие»
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	14
	Материалы и оборудование для реализации образовательной области «Социально-коммуникативное развитие»
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	
	(социализация)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	Материалы и оборудование для реализации образовательной области «Социально-коммуникативное развитие»
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	
	(труд)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	Материалы и оборудование для реализации образовательной области «Социально-коммуникативное развитие»
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	
	(безопасность)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	Материалы и оборудование для реализации образовательной области «Речевое развитие» (чтение
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	
	художественной литературы)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	Материалы и оборудование для реализации образовательной области «Речевое развитие» (коммуникация)
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	19
	Материалы и оборудование для реализации образовательной области «Познавательное развитие» (сенсорика)
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	20
	Материалы и оборудование для реализации образовательной области «Познавательное развитие»
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	(конструктивная деятельность)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	Материалы и оборудование для реализации образовательной области «Познавательное развитие» (ФЦКМ)
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	22
	Материалы и оборудование для реализации образовательной области «Познавательное развитие» (ФЭМП)
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	23
	Материалы и оборудование для реализации образовательной области «Художественно-эстетическое развитие»
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	
	(музыкальная деятельность)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	24
	Материалы и оборудование для реализации образовательной области «Художественно-эстетическое развитие»
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	
	(художественная деятельность)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	25
	Оформление и обновление информации в уголке для родителей
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	

	26
	Проведение родительских собраний
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	+

	
	
	
	ИТОГО:
	6
	5
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	5

	
	- отлично
	- хорошо
	- плохо
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Приложение 3

Семейный клуб молодых родителей «ПЛАНЕТА СЕМЬЯ»

Цель работы клуба: приобщать родителей к процессу развития ребенка путем организации содержательного общения с ними в условиях семьи; создавать пространство для обмена опытом, повышения компетентности родителей в вопросах воспитания и развития детей.

Основные задачи работы клуба:

Наладить взаимодействие между педагогами и родителями.

Помочь родителям адекватно оценивать своего ребенка (уровень развития, достижения, проблемы и пр.) и определять оптимальные пути взаимодействия с ним.

Вовлекать родителей в жизнь детского сада

	№
	Тема встречи
	Форма проведения
	сроки
	Ответственные
	

	п/п
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	1
	«Родитель – это звучит гордо»
	беседа
	август
	Воспитатели
	

	
	
	
	
	
	

	2
	«Адаптируемся вместе»
	практикум
	сентябрь
	педагог-психолог
	

	
	
	
	
	Воспитатель
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	3
	«Роль матери и отца в развитии ребенка
	консультация
	октябрь
	Старший воспитатель
	

	
	раннего возраста»
	
	
	педагог-психолог
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Воспитатели
	

	4
	«Правила жизни моего ребенка»
	тренинг
	ноябрь
	Старший воспитатель
	

	
	
	
	
	педагог-психолог
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Воспитатели
	

	5
	«Секреты психологического здоровья»
	тренинг
	декабрь
	Старший воспитатель
	

	
	
	
	
	педагог-психолог
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	мед. Работник
	

	6
	«Что наша жизнь? … Игра!»
	деловая игра
	январь
	Старший воспитатель
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	педагог-психолог
	

	
	
	
	
	воспитатели
	

	7
	«Детские страхи»
	практикум
	февраль
	Старший воспитатель
	

	
	
	
	
	педагог-психолог
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Старший воспитатель
	

	8
	«Воспитание культурно-гигиенических
	практикум
	март
	педагог-психолог
	

	
	навыков»
	
	
	мед. Работник
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Воспитатель
	

	
	
	
	
	Старший воспитатель
	

	9
	«В царстве упрямства и капризов»
	практикум
	апрель
	педагог-психолог
	

	
	
	
	
	Воспитатели
	

	
	
	
	
	
	

	
	Итоговая встреча (эффективность
	
	
	Старший воспитатель
	

	
	
	
	
	педагог-психолог
	

	10
	деятельности, анализ работы клуба,
	круглый стол
	май
	
	

	
	
	
	
	мед. работник
	

	
	планирование на следующий год)
	
	
	
	

	
	
	
	
	воспитатель
	

	
	
	
	
	
	



39

Приложение 4

План работы по преемственности ДОУ со школой

Школа и детский сад нацелена на реализацию комплекса образовательных задач, которые исходят из двух взаимодействующих целей – подготовить ребёнка дошкольного возраста к обучению в школе и в начальной школе заложить базу для дальнейшего активного обучения.

Готовность к обучению в начальной школе предполагает физиологическую зрелость и психологическую готовность, готовность к обучению в основной школе - наличие способности обучаться.

Организация работы по предшкольному обучению детей старшего дошкольного возраста осуществляется по следующим направлениям: организационно-методическое обеспечение; работа с детьми; работа с родителями. Организационно-методическое обеспечение включает:

Взаимопосещения занятий. Изучение опыта использования вариативных форм, методов и приёмов работы в практике учителей и воспитателей.

Разработку и создание единой системы “предшкольного” образования. Работа с детьми включает:
Совместную работу психологов по отслеживанию развития детей, определению “школьной зрелости”.
Совместное проведение праздников, спортивных мероприятий.
Система взаимодействия педагога и родителей включает:
Совместное проведение родительских собраний.
Проведение дней открытых дверей.
Посещение уроков и адаптационных занятий родителями.

Консультации психолога и учителя.
Организация экскурсий по школе.
Привлечение родителей к организации детских праздников, спортивных соревнований.
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Взаимодействие ДОУ и школы в процессе подготовки детей к школьному обучению предполагает создание комплекса условий, обеспечивающих формирование готовности ребенка к школе на основе единых требований. Адаптационные занятия позволяют преодолеть последствия имеющегося у ребенка негативного опыта общения с социумом и предполагают более легкую адаптацию к условиям школы.

Ожидаемые результаты

Такая целенаправленная работа по подготовке детей к школе должна способствовать:
Созданию и совершенствованию благоприятных условий для обеспечения:
личностного развития ребенка;

укрепления психического и физического здоровья;
целостного восприятия картины окружающего мира;
формирования социально-нравственных норм и готовности к школьному обучению;
преодоления разноуровневой подготовки.

Созданию единой системы диагностических методик за достигнутым уровнем развития детей и дальнейшего прогнозирования его развития. Совершенствованию форм организации учебно-воспитательного процесса и методов обучения

ДОУ и начальной школе. Обеспечению более успешной адаптации детей к обучению в начальных классах, сохранению желания дошкольников учиться и развиваться. Для педагогов организация работы по предшкольному образованию дает возможность лучше понять детей и выстроить свою работу в соответствии с их развитием.

Цель:  обеспечение  преемственности  и  непрерывности  в  организации  образовательной,  воспитательной,  учебно-
методической работы между дошкольным и начальным звеном образования.
Задачи:
Согласовать цели и задачи дошкольного и школьного начального образования.

Создать психолого-педагогические условия, обеспечивающие сохранность и укрепление здоровья, непрерывность психофизического развития дошкольника и младшего школьника.

Обеспечить условия для реализации плавного, бесстрессового перехода детей от игровой к учебной деятельности.



	№
	
	Мероприятия
	
	Цель мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	п/п
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Методическая работа
	
	
	

	1.
	Взаимное
	посещение   школы   и
	Познакомить  воспитателей  д/с  с  методами  и
	В течение года
	Старший воспитатель

	
	детского
	сада
	(непосредственно
	приёмами, применяемыми на различных уроках
	
	
	

	
	образовательной
	деятельности,
	учителями начальной школы.
	
	
	

	
	уроков)
	
	
	
	
	
	

	4.
	Взаимное консультирование.
	Определить
	возможное
	адаптированное
	
	Воспитатели
	

	
	
	
	
	
	применение “школьных методов” и приёмов на
	
	
	

	
	
	
	
	
	занятиях в детском саду.
	
	
	Учителя
	начальных

	
	
	
	
	
	Выявить  возможные  ошибки  при  обучении  и
	
	классов
	

	
	
	
	
	
	воспитании первоклассников.
	
	
	
	



Работа с детьми

	5.
	Праздник   “1   сентября   –   День
	Создать для будущего выпускника д/с условия
	Сентябрь
	Воспитатели
	

	
	Знаний”.
	возникновения желания учиться в школе.
	
	
	

	
	
	Создать  для  учащихся  1-го  класса  условия
	
	
	

	
	
	возникновения гордости быть учеником.
	
	
	

	6.
	Выставка детских рисунков «Школа
	Повысить
	заинтересованность,
	содействовать
	Октябрь
	Воспитатели
	
	

	
	в которой я хочу учиться»
	
	развитию творческой активности воспитанников
	
	
	
	

	7.
	Экскурсии
	
	
	воспитанников
	Познакомить воспитанников дошкольной группы
	По плану школы
	Учитель
	начальных

	
	подготовительных
	групп  в  школу
	с  школой,  учебными  классами,  физкультурным
	
	классов
	
	

	
	«Рабочее место ученика».
	
	
	залом, библиотекой.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Создать  для  будущих  первоклассников  условия
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	возникновения желания учиться в школе.
	
	
	
	
	

	8.
	Беседы   о   школе,
	о
	профессии
	Расширить
	представление
	воспитанников
	В течение года
	Воспитатели
	
	

	
	учителя  (с  приглашением  учителя
	подготовительной группы о школе. Формировать
	
	подготовительных
	к

	
	начальных классов)
	
	
	
	представление о профессии учителя
	
	
	школе групп
	
	

	
	Чтение  и  рассказывание  стихов  о
	Создать  для  будущих  первоклассников  условия
	
	Педагог-психолог ДОУ
	

	
	школе
	
	
	
	
	
	возникновения желания учиться в школе.
	
	
	
	
	

	
	Рассматривание
	
	
	картин,
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	отражающих школьную жизнь
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Изобразительная
	деятельность
	на
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	тему школы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Сюжетно-ролевая игра «В школу»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Знакомство
	с
	пословицами
	и
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	поговорками об учении
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Рассматривание
	
	
	школьных
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	принадлежностей
	и
	дидактическая
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	игра «Собери портфель»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Проведение
	тестирования
	по
	1.Выявить   уровень   школьной   зрелости   у
	Апрель-май
	Педагог-психолог ДОУ
	

	
	определению
	школьной
	зрелости
	воспитанников подготовительной группы.
	
	
	
	

	
	при поступлении в школу.
	
	2.Наметитьпутиформированияразвития
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	школьнозначимых
	функций
	для
	тех
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	воспитанников   подготовительной   группы,   у
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	которых   низкий   и   пониженный   уровень
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	школьной зрелости.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	3.Выявить
	воспитанников   подготовительной
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	группы  со  средним  и  повышенным  уровнем
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	школьной
	зрелости
	и   наметить   пути
	его
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	повышения  и  поддержания  уровня  школьной
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	мотивации.
	
	
	
	

	10.
	Выпуск детей в школу
	
	
	Создание для будующего выпускника д/с условия
	
	Май
	
	

	
	
	
	
	
	
	возникновения желания учиться в школе
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Содержание работы по взаимодействию с родителями
	
	
	

	11.
	Консультация
	«Первые
	трудности
	Создание  условий  для  включения  родителей
	
	Сентябрь
	Старший воспитатель,

	
	или как проходит адаптация детей к
	будущих первоклассников в процесс подготовки
	
	
	Воспитатели
	

	
	школе»
	
	
	
	
	ребенка к школе.
	
	
	подготовитель
	

	
	Правила для родителей.
	
	
	
	
	
	ной группы
	

	12.
	Родительское  собрание  «Скоро  в
	
	
	
	Педагог-психолог  ДОУ,

	
	школу»
	
	
	
	
	
	
	
	воспитатели
	

	13.
	Консультация «Леворукий ребенок»
	
	
	Январь
	подготовительных групп

	14.
	Консультация   «Готовим   руку   к
	
	
	Февраль
	учителя
	начальных

	
	письму»
	
	
	
	
	
	
	
	классов
	

	15.
	Родительское
	собрание
	с
	
	
	Апрель
	
	

	
	присутствием
	учителя
	начальных
	
	
	
	
	

	
	классов
	с
	показом
	занятия
	
	
	
	
	

	
	воспитателей ДОУ
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	Организации
	Направления сотрудничества

	
	

	Краеведческий музей
	Формирование у подрастающего поколения чувства

	
	Гордости за героическое прошлое своего края.

	
	

	Библиотека
	Обогащение познавательной сферы детей. Цикл занятий

	
	по познавательному развитию.

	
	

	Детская поликлиника
	Снижение   заболеваемости   детей.   Осмотры,   проф.

	
	прививки и мероприятия.

	
	

	МКОУ СОШ №2
	Осуществление   преемственности   между   дошкольным

	
	учреждением и школой

	
	

	Пожарная часть
	Организация  тренировок  по  эвакуации  детей,  беседа,

	
	экскурсии.

	 МВД
	Безопасность дорожного движения
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